
 

 
Ausschreibung von zwei Stellen für studentische Hilfskräfte im Arbeitsbereich Sportsoziologie 
des Instituts für Sportwissenschaft  

 
Im Arbeitsbereich Sportsoziologie sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

zwei Stellen für studentische Hilfskräfte  

mit einer Arbeitszeit von jeweils 8 Stunden/Woche zu besetzen.  

Die Stellen sind in zwei Forschungsprojekten des Arbeitsbereichs angesiedelt: 

1. Rassismus im Spitzensport (Stelle befristet bis 31.12.2024) 

2. Rassismus und Antirassismus im vereinsorganisierten Sport (Stelle befristet bis 31.07.2025)  

Fachliche und persönliche Einstellungsvoraussetzungen 

• eingeschrieben als Studierende*r an einer Hochschule in Deutschland 

• Studium einer für das Aufgabengebiet einschlägigen Fachrichtung, z.B. Sportwissenschaft, 
Soziologie, Politikwissenschaft, Erziehungswissenschaft  

• gute Englischkenntnisse 

• Kenntnisse im wissenschaftlichen Arbeiten und in der empirischen Sozialforschung 

• Kenntnisse über Rassismustheorien/-forschung und über Rassismusforschung im Sport 

• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

Aufgaben und Anforderungen  

• Mitarbeit im entsprechenden Forschungsprojekt 

• Unterstützung bei der Durchführung von Beiratssitzungen und Workshops 

• Unterstützung bei der Konzeption, Durchführung, Auswertung und Dokumentation von 
Forschungsergebnissen 

• Literaturrecherche und -beschaffung 

• Unterstützung bei der Sichtung und Aufarbeitung von Literatur 

 
Bewerbungen (Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Studienbescheinigung, ggf. Arbeitszeugnisse) sind 
zu richten an: Prof. Dr. Tina Nobis, Bergische Universität Wuppertal, Institut für Sportwissenschaft, 
Arbeitsbereich Sportsoziologie. Wir bitten um Einreichung der Bewerbungsunterlagen per E-Mail 
in Form einer pdf-Datei an: nobis@uni-wuppertal.de 

 

Bewerbungsfrist: 13.02.204 
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